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Željko Marić, rođen je 2. ožujka 1967. go­
dine u Slavonskom Brodu. Matematičku gi­
mnaziju završio je 1985. godine u Slavon­
skom Brodu, Vojnotehnički fakultet 1991. 
godine u Zagrebu, a 1988. godine magistri­
rao je na Fakultetu strojarstva i brodograd­
nje u Zagrebu. Na tom fakultetu upravo pri­
prema doktorat. 

Željko Marić profesionalnu karijeru za­
počeo je kao stipendist poduzeća Đuro Đa-
ković - Specijalna vozila, na vojnom poli­
gonu za proizvodnju tenkova. Nakon toga 
svoje djelovanje nastavlja uvođenjem infor­
macijskog sustava i radom na razvoju no­
vih proizvoda u tvrtki Đuro Đaković - Tvor-
nicaiorijenosnika i uređaja.Od 1998.godi­
ne radi kao menadžer, najprije u Đuro Đa­
ković - Centar za istraživanje i razvoj (bivši 

Institut Đuro Đaković), a od 2000. godine 
u tvrtki E U R C O d . d . Vinkovci. 

Prv i kontakt s t v r t k o m E U R C O d.d. 
ostvario je početkom 1998. godine kao sa­
vjetnik za uvođenje sustava kvalitete ISO 
9001. Nakon upoznavanja i aktivne surad­
nje tijekom dvije godine, prihvaća ponudu 
osnivača i vlasnika tvrtke te preuzima mje­
sto člana uprave - direktora Društva. 

EURCO d.d. za graditeljstvo, inženjering 
i zaštitu okoliša osnovan je 1995. godine sa 
ciljem uključivanja u obnovu u ratu poruše­
nih kuća u Hrvatskoj. Ubrzo je poslovanje 
prošireno na rušenje građevinskih objeka­
ta pomoću bagera gusjeničara i specijalnih 
alata za rušenje i reciklažu građevinskog 
materi jala nastalog r u š e n j e m . K o n c e m 
1998. godine uspješno je uveden i certifi 
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ciran sustav upravljanja kvalitetom prema 
normi ISO 9001, pa je EURCO postao pre­
poznatljiv kao jedna od prvih tvrtki u Sla­
voniji s uspješno certificiranim sustavom 
kvalitete. 

Sredinom 2000. godine kad je g. Marić 
preuzeo vođenje tvrtke, EURCO je imao 22 
zaposlenika i promet od 20 mil. kuna. Od 
njegova dolaska u tvrtku započinje opera­
tivno, organizacijsko i financijsko restruk­
turiranje poslovanja te se tvrtka pozicio-
nira kao vodeći specijalist za rušenje i re-
ciklažu građevinskog materijala nastalog 
rušenjem. 

Danas društvo zapošljava 83 djelatnika, 
a u 2008. godini ima očekivani promet od 
110 mil. kuna. Tijekom posljednjih 8 godina 
Društvo se okreće novim programima i in-

tenzivno ulaže u razvoj kadrova i nove teh­
nologije, što je rezultiralo stalnim rastom 
poslovanja, prosječno 20-30% godišnje. In­
tenzivan razvoj ostvaren je i na području za­
štite okoliša, posebno u segmentu sanacije 
i izgradnje odlagališta komunalnog otpada, 

sanacije industrijskih zagađenja tla i obra­
de otpadnih voda. 

Područje poslovanja tvrtke EURCO d.d. 
danas je znatno prošireno pa obuhvaća 
komplementarne djelatnosti kao što su: 
rušenje i uklanjanje svih vrsta građevina i 
reciklaža građevinskog materijala nastalog 
rušenjem, sanacija i izgradnja komunalnog 
otpada, sanacija industrijskih onečišćenih 
tla, izgradnja sustava za obradu otpadnih 
voda i izgradnja industrijskih i gospodar­
skih objekata posebne namjene. 

Ustrajući na dostignutim poslovnim re 
zultatima, EURCO d.d. nastavlja izgrađivati 
svoj tržišni položaj u području usluga u za 
štiti okoliša koje se logično vežu uz postoje 
će područje poslovanja. EURCO od osniva 
nja veliku pozornost poklanja kvaliteti izve­
denih radova i ispunjavanju svih zahtjeva i 
očekivanja naručitelja. 

Tvrtka EURCO od 2000. godine članica 
je međunarodnog komiteta Europske udru­
ge za razgradnju - EDA, a 2003. godine do­
bila je posebno priznanje od Ministarstva 
za javne radove, obnovu i graditeljstvo za 
obnovu ratom stradalih područja. 

Gospodin Željko Marić predsjednik je 
Rukometnog kluba Podvinje. 


